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ATO NORMATIVO N¢ 09.2019, 24.04.2019

Disp&e sobre a Promoc&o Horizontal em
2019, conforme Lei N2 1832/2007.

A Secretaria Municipal de Educag8o considerando as prerrogativas dos

artigos 37 a 47, da Lei n° 1.832/2007, que regulamenta a Promog&o Horizontal
e, @ necessidade de estabelecer orientagbes gerais para viabilizar o processo de
avaliag&o por merecimento, determina: '

Artigo 1°: Os servidores do Quadro do Magistéric poderdio entregar
documentagdo comprobatéria, conforme a Lei N° 1.832/2007, para analise do
Grupo Técnico instituido pela Portaria n® 265/2018.

Artigo 2°: No fator atualizagdo serdo avaliados todos os cursos de formagéo
complementar ou de atualizagdo e de formacéo continuada realizadoé,
* reconhedidos ou autorizados pela Secretaria de Educacgdo, que somando 120
( cento e vinte) horas, sera atribuido um ponto ac ano.

Artigo 3% No fator aperfeicoamento serdo avaliados os cerfificados de
participacdo em simpésio, congressos, féruns e projetos relacionados &
educacéo, promovido ou reconhecidos pela Secretaria de Educac&o, que
somando 120 (cento e vinte) horas, sera atribuido um ponto a0 ano.

Artigo 4°: O interessado ndio podera se valer do curso de graduagéo e/ ou pds
graduagéo que ja tenha sido utilizado para enquadramento em nivel superior na
Promocéo Vertical.
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Artigo 5° No fator producdo profissional serdo avaliadas as producdes
individuas e/ ou coletivas publicadas em revista ou informativo realizados em seu
campo de atuacio e para cada tema inédito serfo afribuidos dois pontos 0 ano.

Artigos 6°: No fator aprovacdo em concurso puiblico na drea de magistério sera
atribuido um ponto a cada cinco anos.

Artigo 7°: O certificado de formacéo ndo académica devera corresponder ao
intersticio dos Gltimos oito anos perfazendo o periodo de 2011 2 2019.

Paragrafo tGnico: Os comprovantes de formacéo n&o académica referente ao
processamento em questio deverdio ser entregues em copias autenticadas.

Artigo 8°: Para o registro e controle da pontuagéo para posterior efetivagéo da
avaliag@o por merecimento a Secretaria de Educagdio recebera os comprovantes
" no periodo de 03 de junho a 31 de outubro de 2019.

§1°: Os comprovantes deve_réo ser relacionados em documento conforme
modelo no Anexo | deste Ato Normativo e enfregue na Secretaria Municipail de
Educaggo, diretamente no PROTOCOLO DA EDUCAGAQ, direcionado 2
Comisso Avaliativa, conforme Portaria n°® 265/2018.

§2°: Fica vedada a utilizag3o do “MPA” para a entrega destes documentos.
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Artigo 9° O registro e controle da pontuagéo para posterior efetivacéo da
avaliacado por merecimento se dara no segundo semestre de 2019, de todos os
servidores do Quadro do Magistério que entregaram os comprovantes de
formag&o ndo académicos referente ao dispoéto no Ato Normativo n°06/2018.

Artigo 10: Esse Ato Normativo entrara em vigor a partir de 24 de abril de 2019,
com divulgacio nos quadros de avisos de todas as reparticdes da Secretaria
Municipal de Educagéo, garantindo plena divulgacéo e ciéncia aos interessados.

ltapecerica da Serra, 24 de abril de 2019

Soraia Regina Ribeiro

Secretéria
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ANEXO |

Avaliagéo por Merecimento — no Ano de - Integrantes do Quadro do Magistério Documentos

referentes aos fatores atualizagdo e aperfeicoamento, producdc profissional e aprovag.ao de concurso,
conforme Artigos 37 a 47 da Lei 1. 832/07

Nome:

RG: Funcao: Telefone:
Data de Admiss&o em Funcio do Quadro de Pessoal do Magistério (PMIS) / i
Unidade Escolar do Ano de Avaliaco por Meracimento:

Remocao: {  YVoluntéria { ) Automdtica { )Permaneceu na LU.E.
Situaglo Funcional: ( ) Readaptado { ) Designado { )Livre Nomeagdo
Cursos T Data Carga Horaria
Total de Carga Horéaria:
APERFEICOAMENTO
Programas, Projetos, Simpésio, Palestras, Foruns Data Carga Horaria

Congressos, Oficinas e Outros.

Total da Carga Horaria:

(Obras e ou Artigos)

Tipo de Documento (cépia anexa) Individual ; Coletiva Data

Especxf‘ car: Fungad 6u Cargo 1 Data

ltapecerica da Serra, de de

Sordia Regina Ribeiro

Assinatura do interessado Secretaria de Educacéo




