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Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacao
Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB

ATA N°01/2019 - REUNIAO ORDINARIA

Aos trinta dias do més de janeiro de dois mil e dezenove. as oito horas. na Sala dos Conselhos.
localizada no Complexo Administrativo da Prefeitura de Itapecerica da Serra, Estado de Sdo Paulo,
reuniram-se os membros deste Colegiado Municipal para a realizaglio da reunidio ordinaria do més
de janeiro de 2019, convovados pelo Presidente, Sr. Mircio Bezerra Carvalho, conforme calendério
previamente aprovado. Apos a contagem dos presentes, verificando-se 0 quorum, deu-se inicio aos
trabalhos. O Presidente comunicou aos conselheiros que o Sr. Willian Alexandre da Costa Rocha
entregou a pasta de secretirio do Conselho. Diante disso, ainda que seja prerrogativa sua escolher o
membro que ocupari tal fungdo, decidiu abrir para o Colegiado para candidaturas. A Sra. Dulciléia
Soares Teixeira, representante titular do segmento de pais de alunos. aceitou assumir tal encargo.
PAUTA: 01. Leitura e aprovagio da ata N° 22/2018: 02. Elaboragdo do Calendério FUNDEB 2019,
03. Aprecia¢@o de Oficios; 04. Conciliagdo banciria referente ao més de dezembro de 2018: 05.
Emissdo do Parecer Fiscal referente ao 4° Trimestre de 2018. ORDEM DO DIA: 01. E lida e
aprovada a Ata N 22/2018; 02. Leitura do Oficio de N” 16/2019 — SE. que trata do Calendario da
Audesp do ano de 2019 para adequagdo do calendario de atividades do Conselho para atendimento
dos prazos estabelecidos pelo TCESP — Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo na entrega de
documentos. Foi elaborado o Calendario de reunides do Conselho para 2019, cujas datas ficaram
agendadas da seguinte forma: 30 de-_'d’a'neiro (referente ao 4° Trimestre de 2018: 27 de Fevereiro
(referente a Janeiro de 2019); 27 de Pxﬁ.\;’(}b (referente a fevereiro de 2019); 29 de Abril (referente ao
I Trimestre de 2019); 29 de Maio (referente a Abril de 2019): 27 de Junho (referente a Maio de
2019): 29 de Julho (referente ao 2° Trimestre 2019); 23 de Agosto (referente a Julho de 2019): 25

de Setembro (referente a Agosto de 2019); 29 d§’0ulubm (referente ao 3° Trimestre de 2019): 7§c
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Novembro (referente a Outubro de 2019); 18 de Dezembro (referente a Novembro de 2019); e 29 de
Janeiro de 2020 (referente ao 4° Trimestre de 2019). O calenddrio ¢ aprovado e serd comunicado,
através de Oficio, a Secretaria de Educagdo e demais departamentos para ampla divulgagio e
ordenamento dos procedimentos para o envio da documentagio para apreciagdo do Conselho nas
datas referidas. 03. Leitura de Oficios. A) Oficio N? 556/2018 — S.E., sobre a quilometragem dos
veiculos locados no més de novembro de 2018. A Sra. Sordia Regina Ribeiro. Secretaria de
Educagdio, informou a esse Conselho as providéncias tomadas junto ao Diretor de Departamento de
Frotas Municipal. Sr. Gerson Waishaupt de Almeida, que encaminhou a quilometragem inicial e
final do més de novembro/2018 e o relatério do abastecimento. A Secretdria ainda informou que os
veiculos sdo utilizados para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo ¢ da Merenda
Escolar, ¢ se colocou & inteira disposi¢do desse Conselho para quaisquer esclarecimentos. Os
Conselheiros analisaram os relatorios de quilometragem ¢ ndo encontraram divergéncias. B) Oficio
667/18. em resposta ao Oficio N° 94/18 — FUNDEB, referente as divergéncias nas folhas de
frequéncia, onde foram apontadas as divergéncias entre a lista do Departamento de Recursos
Humanos ¢ as listas das U.E.’s, com relaglio a dota¢do or¢amentdria. A Secretdria de Educagdo,
junto aos seus Diretores de Departamento. fez a frente dos trabalhos junto aos Diretores de Escola
verificando se essas inconsisténcias tfpram sanadas. A Conselheira Tatiana Lopes Nascimento Silva

-
lembrou que, devido as atribuigdes e gemogio que aconteceram em dezembro de 2018 ¢ no més de |

P ~
janeiro de 2019, alguns cargos poderdo estar lotados ainda em dotaglio or¢amentaria diferente %\

o
daquela atualmente apresentada pelas Escolas, C) Oficio N® 558/2018 — SE, em resposta ao Oﬁcio'fz

3
N® 92/18 -~ FUNDEB, que solicitou esclarecimentos sobre as agdes a serem adotadas pelo Poder \D

Executivo para a emissdio no proximo parecer fiscal, que foi encaminhado ao Departamento i/
~WH -
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Recursos Humanos através da Informagdo N° 1946/2018 — SE pedindo as providéncias da lota
orgamentaria, onde foram anexados copia das informagdes citadas. D) Oficio N° 01/2019 — SFP
(Secretaria de Finangas — Departamento de Planejamento). em atendimento ao Oficio N° 005/18 -
FUNDEB, de 07 de Novembro de 2018, balancete dos gastos do FUNDEB com referéncia ao més
de Dezembro de 2018, onde foi apresentado a esse Conselho o Demostrativo do Saldo Financeiro
do FUNDEB no valor de RS 6.391.413.65. E) Oficio N° 01/2019 — SE, em resposta ao Oficio do
FUNDEB de N” 93/18, que trata das divergéncias entre as listas do Departamento de Recursos
Humanos e as listas das Unidades Escolares que deveriam informar a fungdo correta de concurso
dos servidores do magistério. Duas servidoras estavam com cargos errados, a saber, as servidoras
Solange Alves da Silva, cargo Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, e a servidora Vanessa Santos
Garcia, cargo Professor P3. F) Oficio N® 02/2019 — SE, em resposta ao Oficio N°® 95/18 —
FUNDEB, que trata das listas dos servidores que nio foram localizados. Foi encontrada apenas a
servidora Rosana do Carmo Gomes Andrade de Lima, cujo nome estava erroneamente registrado na
lista como Rosangela. A funciondria esta lodata na verba 10.22.11. unidade or¢amentiria Pré-
Escola. G) Oficio N® 03/19 — SE, em resposta ao Oficio N° 96/18 FUNDEB, onde foram
identificadas scte servidores com divergéncias nos nomes. H) Oficio N°® 25/2019 — SE, que trata
sobre a obrigagdo do Conselho FUN!)EB de acompanhar ¢ manifestar-se em relagiio as prestagdes

-
de contas no @mbito do Plano de sAgdes Articuladas (PAR). O Presidente discorreu sobre a.

o

obrigatoriedade do Conselho acompanhar a prestagio contas. mesmo que se trate de um periodo.

e’ gk

anterior a0 mandato do atual. A prestagdo de contas referente ao ano de 2014 foi analisada pelos

\

membros desse Colegiado e sera arquivada. 04. Conciliagio bancdria. Seguindo com a ordem do

dia, os conselheiros analisaram as despesas do més de dezembro de 2018. Referente as Ordens &c(
QN
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Pagamento da Empresa Eletropaulo, no valor de RS 55.831.47. que ndo havia sido localizada na
reunido do dia 19 de dezembro de 2018, porque a prestagio de contas foi feita por débito
automatico. no dia hoje. dia 30 de janeiro de 2019, nas Ordens de Pagamento de N® 08065 ¢ 08120
se confirmam o pagamento da mesma em dois valores: R$ 39.602.50 e RS 16.228.97. chegando
assim ao valor total de R$ RS 55.831,47. O Conselho remeterd a Secretaria de Educag@io um Oficio
solicitando a Ordem de Pagamento das seguintes despesas: Vale Transporte: Ordem de Pagamento
N° 7897 — Coopertaeg, no valor RS 120,00; Ordem de Pagamento N° 7905 — TRANSARTES TUR.
~ RS 1.778.00; Ordem de Pagamento N° 7910 — AUTOPASS S.A. — no valor de RS 11.326,91;
Ordem de Pagamento N° 7915 — AUTOPASS S.A. — no valor de RS 69.798.79. As ordens de
pagamento mencionadas acima foram empenhadas na fonte do FUNDEB. Em tempo, esse Conselho
encaminhard um Oficio para a Secretdria de Educagdo questionando quais foram as providéncias
tomadas para a criagdo das subunidades com rela¢do aos 40% ¢ 60% do FUDEB. O Conselho
também solicitara & Secretdria de Educagdio as prestagdes do P.A.R. — SIMEC, uma vez que o
mesmo necessita ser analisado. 05. Foi emitido o parecer fiscal do segundo trimestre de 2018: Abril,
Maio ¢ Junho. O documento fisico foi entregue em trés vias ao representante do Poder Executivo,

Sr. Francisco Dias de Almeida Junior, e ficou com a seguinte redagiio: Parecer do Conselho

FUNDEB: guarto trimestre de 2018; Convocados para a reunido ordindria do dia trinta de janeiro

-
de 2019, este Conselho analisou e apreciou a movimentagdo dos recursos, das despesas e dos\:

o’

extratos bancarios e aprovou a prestagdo de contas referente ao quarto trimestre de 2018. pois

Cmny

considerou (01) que os Oficios encaminhados ao Poder Executivo foram atendidos dentro do prazo;.
(02) que ndo houve divergéncia nas conciliagdes bancdrias e que aquelas apontadas foram sanadas

tempestivamente: (03) que o Conselho observou que a administragio manteve a glosa ﬁ{o

/
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88 pagamento no més de fevereiro/2018 a empresa INFINITY SOFTWARE EIRELI - ME devido a
89 inexecugdio parcial do contrato, comprovado pela auséncia da nota fiscal nas conciliagdes bancdrias
90  no periodo compreendido entre fevereiro até a presente data: (04) que. quanto as demandas relativas
91 a conciliagdo das listas de funciondrios que recebem pelo FUNDEB, considerando que este
92  Conselho continuamente fez apontamentos ao longo dos dltimos dez meses ¢ que, apos deliberagdo,
93  oficiou em novembro de 2018, a Secretaria de Educagdo. consubstanciado no Artigo 2° incisos Vi e
94 VII. de seu Regimento Interno (Decreto Municipal N° 2.738, de 26 de setembro de 2018),
95 recomendando que as inconsisténcias apontadas no exercicio do ano corrente com relagdo aos (a)
96 nomes dos servidores do quadro do magistério (FUNDEB - 60%) ¢ apoio (FUNDEB — 40%), (b)
97  fungdo correta de concurso dos servidores do quadro do magistério (FUNDEB — 60%) e apoio
98 (FUNDEB - 40%). e (¢) lota orgamentaria dos servidores do Quadro do Magistério (FUNDEB
99 CRECHE - 60%. FUNDEB PRE-ESCOLA - 60%, FUNDEB ENSINO FUNDAMENTAL — 60%
100 e FUNDEB EDUCACAOQO ESPECIAL - 60%) ¢ Apoio (FUNDEB CRECHE — 40%, FUNDEB
101  PRE-ESCOLA - 40%. FUNDEB ENSINO FUNDAMENTAL — 40% ¢ FUNDEB EDUCACAO
102 ESPECIAL - 40%), identificadas na conciliagdo entre as listas enviadas pelas Escolas, sintetizadas
103 pelo Departamento Administrativo (SEDA), ¢ aquela enviada pelo Departamento de Recursos
104  Humanos, para que fossem deﬁnitijymneme sanadas, impreterivelmente, até 31 de dezembro de

-~
105 2018, sob pena de comprometimentoedeste parecer trimestral. Atestamos que a administragio™

> S

106  demonstrou documentalmente que iniciou o processo de regularizagdo dessas inconsisténcias em %

107 trés frentes: 01) Com todos os diretores de escola para dirimir as inconsisténcias nos nomes e

ﬁ//ﬂ “

108  fungdes dos servidores lotados em suas Unidades Escolares, agdo atestada pelos diretores de escola '

109 - conselheiros Dulciléia Soares Teixeira ¢ Mircio Bezerra Carvalho: 02) A Secretaria de Bdyca¢ P
|/
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encaminhou rela¢@io nominal de todos os servidores que exercem fungdes administrativas, de apoio
¢ do magistério, com as devidas atualizagdes (data-base dezembro de 2018) para providéncias
quanto a correta lota orgamentaria (Informagdo N° 1.946/18 — SE, datada de 18 de dezembro de
2018, vinculado ao Oficio N° 557/18 — SE, datado de 21 de dezembro de 2018); 03) A criacio de
subunidades referentes ao FUNDEB 40%, Ensino Fundamental, Educagdo Infantil Pré-Escola,
Educagdo Especial, a exemplo do FUNDEB 60%, a administragdo iniciou processo para
atendimento da demanda requerida. Nesse esteio, 0 Conselho entende que a administragdo nio ficou
inerte frente ao problema apresentado e demonstrou que iniciou junto aos departamentos afins
medidas para melhorar a transparéncia das informagdes. contribuindo para o aprimoramento do
trabalho de conciliagdo e fiscalizag@o deste Conselho. O Conselho ndio pode analisar as listas de
funciondrios que sdo encaminhadas pelas Unidades Escolares, porque as mesmas ndo chegaram
para conferéncia. Encerramento: Nada mais a ser acrescentado, encerro a presente ata, que segue
assinada por mim, Dulciléia Soares Teixeira, Secretaria Executiva, ¢ pelos demais Conselheiros
presentes: Marcio Bezerra Carvalho, Francisco Dias de Almeida Junior, Tatiana Lopes Nascimento
Silva, Wilson Tadeu Rangel. Julian Anthony Carryl, Renata dos Santos Dias Soares, Graciela

Kaiser Ortiz.

-~
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Francisco Dias de Almeida Junior Tatiana Lopes/Nis]:i ento Silva

Representante do Poder Executivo RepW do Poder Executivo
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ol
n Tadeu Rangel
Representante — Servidores Téc. Adm.

(Titular)
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“R/cnata dos Santos Dias Soares

Representante — Pais.gle Alunos (titular)

Dulciléia SuTcixcira

Representante — Pais de alunos e Secretdria
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Julian Anthony Murray Carryl

Represemtante — Professores (titular)

GraZiela Kaiser O E

rtiz

Representante — Pais de alunos (suplente)
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Mircio Bcz\ﬁ'-n Carvalho

Presidente ¢ Representante — Diretores




