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PREFEITURA DO MUNICiPIODE ITAPECERICA DA SERRA
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacéio
Bisica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacio — FUNDEB

ATA N° 09/2018 - REUNIAO EXTRAORDINARIA

‘Aos dezoito dias do més de maio de dois mil e dezoito, reuniram-se, na Sala dos Conselhos,

localizada no Complexo Administrativo da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra — PMIS,
os membros deste Colegiado Municipal para a realizaggo da reunifio extraordinéria, convocada pelo
Presidente, Sr. Mércio Bezerra Carvalho. Apds a contagem dos preserntes na segunda chamada, as
treze horas e trinta minutos, verificando-se o quérum, deu-se inicio aos trabalhos. ORDEM DO
DIA: o Presidente nomeou o conselheiro Julian Anthony Murray Carryl como secretério designado,
pois foi dada ciéncia de uma carta de reniincia da conselheira Ivanilda Maria Souza Carvalho,
datada de 07 de maio de 2018. Ficou acertado por todos que na préxima reunido serd discutida para
assim emitir um parecer, pois a reuniio de hoje tem pauta fechada, qual seja, a finalizacfio do
Regimento Interno do Conselho do FUNDEB, cuja redacfio segue abaixo:

" REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO MUNICTPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO
Art. 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educacgo Bésica e de Valorizagio dos Profissionais da Educagio — FUNDEB,
instituido pela Lei Municipal N° 1.805, de 19 de Junho de 2007, alterada pela Lei n° 2.500, de 05 de
Novembro de 2015, é organizado na forma de 6rgéo colegiado e tem como finalidade acompanhar ¢
fiscalizar a reparticiio, transferéncia e aplicagfio dos recursos financeiros do FUNDEB do Municipio

de Ttapecerica da Serra. _

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB:
1L Acompanhar ¢ controlar, em todos os niveis, a distribui¢éo dos recursos financeiros
do FUNDEB Municipal;
1L Acompanhar e controlar, junto aos ¢rgdos competentes do Poder Executivo € ao
Banco do Brasil, os valores creditados e utilizados & conta do FUNDEB;
IIT. Supervisionar a realizagio do censo escolar, no que se refere as atividades de
competéncia do Poder Executivo Municipal, relacionadas ao preenchimento e
encaminhamento dos formularios de coleta de dados, especialmente no que tange ao
cumprimento dos prazos estabelecidos;
IV.  Supervisionar a elaboragfo dos instrumentos or¢amentarios, a saber, 0 PPA, LDO ¢
LOA, especialmente no que se refere & adequada alocagéio dos recursos do FUNDEB,
observando-se o cumprimento dos percentuais legais de destinagfo dos recursos;
V. Acompanhar, mediante verificagio de demonstrativos disponibilizados pelo Poder
Executivo, o fluxo e a utilizagdo dos recursos do FUNDEB, conforme disposto no art. 25 da
Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007.
V1.  Exigir do Poder Executivo Municipal a disponibilizagao da prestacdo de contas da
aplicagdo dos recursos do FUNDEB, em tempo hébil & andlise e manifestacio do Conselho
no prazo regulamentar;
VII. Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestagBes de contas do
Municipio, de forma a restitui-las ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do
vencimento do prazo para sua apresentagdo ao Tribunal de Contas competente, conforme
Paragrafo Unico do art. 25 da Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007,
VIIL. Fiscalizar a correta aplicagio do minimo de 60% dos recursos do Tundo na
remuneragio dos profissionajs do magistério, especialmente em relagfio 4 composiclo do
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grupo de profissionais, cujo pagamento & realizado com essa parcela minima legal de

TECUrsOs;
IX. Fiscalizar a correta aplicacio do maximo de 40% dos recursos do fundo;
X. Zelar pela observancia dos critérios e condigdes estabelecidos para exercicio da

funcio de conselheiro, especialmente no que tange aos impedimentos para integrar o
Conselho ¢ para o exercicio da presidéncia e vice- presidéncia do colegiado, descritos nos §§
59 & 6° do art. 24 da Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007;
KI.  Apresentar 3 Camara Municipal, ao Poder Executivo ¢ ao Tribunal de Contas
Estadual, manifestacio formal acerca dos registros contdbeis e dos demonstrativos
gerenciais do Fundo, sempre que o Conselho julgar conveniente, conforme Paragrafo Unico
e Tnciso I do art. 25 da Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007; _
XII. Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infra-estrutura ¢ as condi¢des
materiais necessdrias & execugdo plena das competéncias do Conselho, com base no disposto
no § 10 do art. 24 da Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007,
XITL.  Exercer outras atribuiges previstas na legislaco federal ou municipal;
§ 1° - O Conselho deve atuar com autonomia, sem vinculagio ou subordinagdo institucional
a0 Poder Executivo Municipal e serd renovado periodicamente ao final de cada mandato dos
seus membros; ,
§ 2° - As decisdes tomadas pelo Conselho deverfio ser levadas ao conhecimento do Poder
Piblico Municipal e da Comunidade através de todos os meios de comunica¢fo utilizados
pela Administragio Municipal, prioritariamente através da aba do Colegiado no site da
PMIS;
§ 3° — O Conselho realizara pelo menos uma Conferéncia de esclarecimento acerca de seus
atos e atribuicBes até antes de 6 (seis) meses de conclusio do mandato, e sempre que julgar
niecessario;
§ 4° - Fica facultado aos membros do Conselho que puderem acompanhar, ao término de seu
mandato, as duas primeiras reunjdes do novo Conselho eleito. '
DA COMPOSICAO DO CONSELHO
Art. 3°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB terd a seguinie
composigio, de acordo com o art. 29 da Lei Municipal n° 1805, de 19 de Junho de 2007, alterado
pela Lei n° 2500, de 05 de Novembro de 2015 e conforme o estabelecido no inciso IV do § 1° do
art. 24 da Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007:
I. Dois representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos um da
Secretaria Municipal da Educacdo ou 6rgéo educacional equivalente;
I1. Um representante dos professores da educacdo basica piiblica municipal;
TII. Um representante dos diretores das escolas publicas municipais; - _
IV. Um representante dos servidores técnico-administrativos  das escolas publicas
municipais; ’
V. Dois representantes de pais de alunos da educagio basica publica municipal;
V1. Dois representantes dos estudantes da educagéo bésica publica municipal;
VII. Um representante do Conselho Municipal de Educacéo;
VIIL. Um representante do Conselho Tutelar.
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§1°. Os Conselheiros deverfio guardar vinculo formal com os segmentos que representam,
devendo esta condicfio constituir-se em pré-requisito 4 participagdo no processo eletivo e na
continuidade do mandato. . '
§2°. A cada membro titular correspondera um suplente.

§3°. Os membros titulares ¢ suplentes terfo um mandato de dois anos, permitida uma Unica
recondugo para o mandato subsequente.

§4°. A nomeagio dos membros ocorrerd a pariir da indicagéo ou eleiclo por parte dos
segmentos ou entidades previstas neste artigo.

§5°. Cabera a0 membro suplente completar o mandato do titular ¢ substitui-lo em suas
auséncias ¢ impedimentos. '

§6°. Sdo impedidos de integrar o Conselho:

1. Conjuge € parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, do prefeito, do vice-
prefeito e dos secretérios municipais;
1L Tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou consultoria que

prestem servigos relacionados a administracdo ou controle interno dos recursos do
FUNDEB, bem como conjuges, parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau destes
profissionais;

III.  Estudantes que ndo sejam emancipados; ¢

IV.  Pais de alunos que:

a) Exercam cargos ou fungdes piblicas de livre nomeacdo ¢ exoneragio no dmbito dos
6rgios do Poder Executivo Municipal; ou
b) Prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

DO FUNCIONAMENTO

Das reunides
Art. 4°. As reunides ordinarias do Conselho serfio realizadas mensalmente, conforme programado

- pelo colegiado;

§1°. Ficara facultado ao Conselho realizar ou no reunies no més de janeiro.

§2°. O Conselho podera sc reunir extraordinariamente por convocago do seu presidente ou
de um terco de seus membros.

§3°. Em caso de matéria de urgéncia, a reunidio extraordinaria poderd ser convocada no
prazo de até 24 horas. -

§4°. Todo cidadio podera participar das reunides do Conselho na condi¢dio de ouvinte, tendo
seu direito a voz condicionado a aprovacfio dos conselheiros.

§5°. O manuseio dos documentos € restrito aos Conselheiros.

Art. 5°. As reuniBes serfio realizadas com a presenca da maioria dos membros do Conselho.

§1°. Se ndo houver quorum previsto pelo Regimento, o Presidente aguardara que ele se
complete; decorrido o tempo de tolerdncia de (30) trinta minutos, determinard a abertura dos
trabalhos em segunda chamada com pelo menos seis (06) membros presentes, ficando as matérias
aprovadas pela maioria dos votos dos Conselheiros.

§2°. As reunifes serfo secretariadas pelo secretrio executivo escolhido pelo presidente. -
Art. 6°. Serd estabelecido o calenddrio anual das reunides ordindrias na primeira reunido do ano,
aprovadas pelo Conselho e publicado no site da PMIS.

Arxt. 7°. O Conselho, através de scu Presidente, poderd, apos aprovagho prévia do mesmo, por
maioria simples, convidar representantes de entidades, autoridades ou profissionais das areas afins
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com not6ria capacidade técnica, para participar de suas reunides, com direito a voz e sem direito a

voto, visando o aprofundamento de questSes especificas elencadas na pauta do dia, podendo ter

acesso a documentos apos manifestaco do Colegiado.

Art. 8°. Os suplentes dos Conselheiros poderfio comparecer as reunides ordinérias ¢ extraordindrias,

sendo-Thes reservado o direito de acompanhar as atividades do Conselho, com direito a voz ¢ sem

direito a voto, exceto quando estiverem substituindo os titulares em suas auséncias ou

impedimentos. '
Da ordem dos trabalhos e das discussdes

Art. 9°. As reunides ordinarias do Conselho obedecerfio & seguinte ordem:

I Leitura, votacio e assinatura da ata da reunifo anterior;
1L Comunicacdo da Presidéncia;
TI.  Apresentacfio, pelos conselheiros, de comunicagbes de cada segmento;

IV.  Relatério das correspondéncias e comunicacdes recebidas e expedidas;

V. Definicio da pauta do dia; _

VI.  Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunifo.
Pardgrafo Unico: as reunides extraordinarias poderio ser convocadas pelo Presidente ou por um
tergo de seus membros com pauta predefinida, sem possibilidade de alteragéo.

Das decisdes e votacdes

Art. 10°. As decisdes das reunides serfio tomadas pela maioria dos membros presentes.
Art. 11°. Cabe ao presidente o voto de desempate nas maicrias em discussio € votacio.
Art. 12°. As decistes do Conselho serfio regisiradas em ata por meio eletrbnico.
Art. 13°. Todas as votacdes do Conselho poderdc ser por aclamagfio ou nominais, a critério do
colegiado. |

§1°. Os resultados da votag#o serfio comunicados pelo presidente.

§2°. A votagio nominal serd realizada pela chamada dos membros do Conselho.

Da Presidéncia ¢ sua competéncia

Art. 14°, O presidente e o vice-presidente do Conselho serdo eleitos por seus pares na primeira
reunido ordinaria do colegiado, sendo impedido de ocupar essas fungSes o representante do Poder

‘Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O presidente sera substituido pelo vice-presidente em suas auséncias ou

impedimentos. -
Art. 15°. Compete ao presidente do Conselho:
1. Convocar os membros. do Conselho para as reunides ordinérias e extraordindrias;
II.  Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as
medidas necessérias a consecugfo de suas finalidades;
II1. Coordenar as discussoes e tomar os votos dos membros do Conselho;
IV.  Dirimir as guestdes de ordem; . :
V. Expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

VI.  Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevéncia e de urgéncia,
matérias que dependem de aprovaggio pelo colegiado;
VII. Representar o Consetho em juizo ou fora dele.
Da secretaria executiva
Art. 16°. A Sccretaria Executiva funcionard coro 6rgho auxiliar da Presidéncia e do Colegiado,
desempenhando atividades de apoio técnico ¢ administrativo junto ao Conselho.
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Subsecio I
Das atribui¢des da Secretaria Executiva

Art. 17°. A Secretaria Executiva compete: :

I — Secretariar as sessdes do Conselho, lavrando as atas e prestando informagles ¢
esclarecimentos sobre 0s processos € matérias em pauta;

11 — Fornecer suporte & assessoramento & Presidéncia e ao Colegiado; ,

TTT — Elaborar e encaminhar 4 apreciacio do Colegiado critérios avaliativos para exame das
matérias de competéncia do Conselho; '

TV — Elaborar o relatério de atividades, submetendo-o ao Conselho do FUNDEB;

V — Emitir e/ou solicitar parecer técnico sobre matérias solicitadas pelo Colegiado;

V1 — Preparar a pauta das sessdes ordindrias do Conselho e encaminhé-las aos conselheiros;

VII - Promover o acompanhamento do acolhimento ou nfo das decisdes do Consetho por
parte dos 6rgfos piblico municipais;

VIII — Dar vistas dos autos processados, mediante carga as partes interessadas, quando

“tenham que cumprir diligéncias determinadas pelos membros do Consclho;

IX — Cumprir e fazer cumprir as atribuigdes constantes deste Regimento ¢ 0s encargos que
the forem confiados pelo Conselho; :

X — Prestar esclarecimentos solicitados pelos conselheiros;

XTI — Encaminhar e/ou fazer publicar as decisBes emanadas do Conselho;

XTI — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente ou previstas neste
Regimento.

' Dos membros do Conselho ¢ suas competéncias

Art. 18°. A atuacsio dos membros do Conselho do FUNDEB, de acordo com o §8° do artigo 24 da

‘Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007:

I- Nio serd remunerada; :
1I- F considerada atividade de relevante interesse social;
TII-  Assegura isencfio da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou

prestadas em razdio do exercicio de suas atividades de conselheiro e sobre pessoas
que lhes confiarem ou deles receberem informagdes; €
IV-  Veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de
servidores das escolas pablicas, no curso do mandato: .
a) exoneracdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia
involunidria do estabelecimento de ensino em que atuarm;
b) atribuigo de falta injustificada ao servigo, em func&o das atividades do Conselho; e
¢) afastamento involuntario ¢ injustificado da condicfio de conseltheiro antes do término
do mandato para o qual tenha sido designado. ,
Art. 19°. Perderio o mandato os representantes do segmento do Conselho que faltarem a trés
reunides consecutivas ou a quatro intercaladas durante o ano.
Paragrafo Unico. O conselheiro que comprovar dificuldade em garantir a represcntatividade do
segmento dard ciéncia ao Colegiado para que este adote as medidas administrativas pertinentes ao
caso.
Art. 20°. Compete aos membros do Conselho:
L Comparecer s reunides ordinarias e extraordinarias;
1. Participar efetivamente nas reunides do Conselho;
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1. Ystudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que the competem;
IV.  Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho ¢ funcionamento do
Conselho;
V. Exercer outras atribui¢des por delegacdo do Conselho.
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21°. As decisBes do Conselho n#o poderfio implicar em nenhum tipo de despesa.

Art. 22°. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas fungdes, serdo objeto
de solicitacio junto & Secretaria Municipal de Educagdo, comprovando-se sua necessidade, para fins
de custeio, de acordo com o artigo 24, §10, Lei N® 11.494, de 20 de junho de 2007. '
Art. 23°. Este regimento poderd ser alterado em reunido extraordindria, expressamente convocada
para este fim, e por deliberagéo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

Art. 24°. O Consetho, caso julgue necessério, definird os relatorios € os demonstrativos
orcamentarios e financeiros que descja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 25°. O Conselho, sempre que julgar conveniente e por decisdo da maioria de seus membros,
poderd convocar o Secretdrio da Educagfio Municipal ou servidor equivalente para prestar
esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execugio de despesas do FUNDEB, devendo a
autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a trinta dias, de acordo com o inciso I,
art. 25 da Lei N° 11.494, de 20 de junho de 20607. _

Art. 26°. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar providéncias ao chefe
do Poder Executivo e, caso a situacdo requeira outras providéncias, encaminhar representacdio a
Céamara Municipal, ao Tribunal de Contas Estado ¢ a0 Ministério Pablico.

Art. 27°. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacio deste Regimento serfio solucionadas
por deliberagio do Conselho, em qualquer de suas reunibes, por maioria de seus membros
presentes, ¢ de acordo com a legislag8o vigente.
ENCERRAMENTO: Declarada encerrada a reuniio as dezoit
nada a tratar, eu, Julian Anthony Murray Carryl, secretario, lavrei a
pelos presentes:

Hfgras e seis minutos. Sem mais
@?B)sente ata que segue assinada

Julin  Auibony W wady (hnesl- J A @Jf*i%()’-' -
YJulian Anthofiy Murrdy Carryl Tatiana esg}scimento Silva
Secretdrio e Representante - Professcres Representante - Poder Executivo
Mar¢io Bezertd Carvalho Alexandra’Silva Guerra
Presidente e Representante - Direfores _ Rep;ﬁ:z:i— SerYidores Téc. Adm. (suplente)
(0 e ek | R0

William da Alexandre Costa Rocha ' elty Christi astuszak 0
Representante Conselho Municipal Répresentanté Conselho Municipal (suplente)
(titular) it

o ' A7
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Marinalva Lima de Sousa : Miﬁgus-@é{ﬁ“i‘ﬁg Castro
Representante - Conseiho Tutelar (titular) Representante dos Pais (titular)
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